Statistica sulle ore lavorate e di assenza

Periodo Dal Marzo 2022 - Al Dicembre 2022
PRESENZE EFFETTIVE

Azienda: 000194 ORDINE TSRM PSTRP DI PERUGIA E TERNI

Dipendente Periodo ORE LAVORATE ORE Tot. assenza (%) DETTAGLIO ASSENTEISMO
Ordinarie Straordinarie Totale Lavorabili Totale assenza Assenze RETRIBUITE Assenze NON RETRIBUITE
0000030 CHIARALUCE MARTA 03/2022 86,00 86,00 86,00
04/2022 136,00 136,00 136,00
05/2022 158,00 158,00 158,00
06/2022 120,00 120,00 120,00
07/2022 60,00 60,00 116,00 56,00 48,28|FE/PR 56,00
TOTALE 56,00 48,28%
08/2022 104,00 104,00 124,00 20,00 16,13|FE/PR 20,00
TOTALE 20,00 16,13%
09/2022 92,00 92,00 120,00 28,00 23,33|Malat. 28,00
TOTALE 28,00 23,33%
10/2022 104,00 104,00 120,00 16,00 13,33|Malat. 16,00
TOTALE 16,00 13,33%
11/2022 68,00 68,00 120,00 52,00 43,33|Malat. 52,00
TOTALE 52,00 43,33%
12/2022 84,00 84,00 108,00 24,00 22,22|Malat. 8,00
FE/PR 16,00
TOTALE 24,00 22,22%
TOT.DIP. 1.012,00 1.012,00 1.208,00 196,00 16,23|Malat. 104,00
FE/PR 92,00
TOTALE 196,00 16,23%
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